PARECER AO PROJETO DE LEI N° 01/2022

A Comissédo de Constituicdo, Justica e Redacgdo Final, Finangas e
Orgamento, Obras e Servigos Publicos, reunidas em data de 25-01-2022, apds
andlise do Projeto de Lei n° 01/2022, de autoria do Poder Executivo e Parecer
Juridico n° 01/2022, verificaram que o projeto cria cargos de provimento em
comiss&o na Secretaria Municipal de Saude. Esse é o relatério.

Apos analisarmos a justificativa do projeto e a explicagdo do setor juridico
desta Casa verificamos que se trata-de criar na Secretaria Municipal de Saude
os seguintes cargos: Chefe do Setor de Agendamentos, com vencimento de R$-
2.185,07, com carga horaria de 40 horas semanais, em regime de tempo integral;
Chefe da Divisdo de Saude, com vencimento de R$-2.185,07, com carga horaria
de R$- 2.185,07, com carga horaria de 40 horas semanais, em regime de tempo
integral; e Gerente de Ateng&o Primaria, com vencimento de R$- 3.506,92, com
carga horaria de 40 horas semanais, em regime de tempo integral, todos cargos
de livre nomeacéo e exoneragdo do Chefe do Poder Executivo por indicagéo da

Secretaria Municipal de Saude.

Discutindo o referido projeto juntamente com o juridico, entendemos que
se trata de criar cargos de livre nomeagao e exoneragdo na secretaria de saude,
ou seja, os chamados cargos em comissdo, cargos estes que o prefeito pode
contratar e mandar embora a qualquer tempo, sem depender de processo
administrativo, como no caso de funcionario concursado. Segundo a justificativa
do projeto necessitam de tais cargos para que haja maior efetividade, eficiéncia




e agilidade nas tarefas afetas a secretaria visando uma melhor prestagéo no

servigo a populagéo, observando as diretrizes do Sistema Unico de Saude.

Quanto aos cargos o de gerente de atengdo primaria esta regulamentado
nas normativas do Sistema Unico de Saude, nos termos do que se verifica no
Anexo XXII da Portaria de Consolidacdo n° 02, de 28 de setembro de 2017-
Politica Nacional de Atencéo Bésicé/PNAB; Secédo XllI- Do financiamento da
Geréncia da Atenc&o Primaria do Capitulo | do Titulo Il — Do Custeio da Atengéao
Primaria da Portaria de Consolidacdo n° 6 / GM/ MS, de 27 de setembro de 2018,
que dispbe sobre a cdnsolidagéo das normas sobre o financiamento e a
transferéncia dos recursos federais para as agdes e 0s servigos de saude do
Sistema Unico de Saude, assim havera repasse pelo governo federal, de
recursos para custeio de referido profissional que sera incorporado aos
profissionais de atengéo basica no ambito do SUS local gerido pela Secretaria
Municipal de Saude.

Assim sendo, pelo que vemos, tais cargos séo de extrema importancia na
estrutura da Secretaria de salde, pois € necessario que se tenha
descentralizagdo de fungdes para que um melhor andamento dos atendimentos
junto a populagao.

Quanto a legalidade do projeto sera alterado o Plano de Cargos e salarios,
Lei 570/2003, Plano de Cargos e Salarios, em seu anexo |V, para a criagéo dos
referidos cargos, portanto estando dentro da legalidade.

Quanto a andlise pela comisséo de finangas e orgamento foi apresentado
o impacto financeiro pela Contabilidade, o qual demonstra que n&o havera o

extrapolamento dos limites estabelecidos pela lei de responsabilidade fiscal.
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Quanto andlise pela comissdo de obras e servigos publicos, como se

verifica no organograma do Poder Executivo na Secretaria Municipal de Saude
existe somente um cargo em comissao previsto na estrutura administrativa,
desta forma ndo ha impeditivo para que se cria estes novos cargos em sua
estrutura.

Analisando o projeto em sua totalidade quanto a sua legalidade e demais
aspectos, apos discutirmos pontos relevantes, entendemos que o mesmo se
encontra apto para votagao. Essa é a concluséo.

Assim, sendo a Comissdo de Constituicdo, Justica e Redacado Final,
Financas e Orgamento, e Obras € Servigos Publicos, s&o favoraveis a tramitagéao
do referido Projeto.

S&o José da Boa Vista, 25 de Janeiro de 2022.
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Voto em separado do Vereador Carlos Eduardo de Oliveira

O Vereador Carlos Eduardo de Oliveira, Membro da Comissdo de
Constituicdo, Justica e Redagéo Final, e Secretario da Comissdo de F inangas e
Orgamento, se manifesta contrario a tramitagdo do Projeto de Lei n° 01/2022,
pelos fundamentos que passa a expor:

A criagéo de cargos na Secretaria Municipal de Saude da forma que se
apresenta ndo é viavel, néo deveria ser criado novos cargos, mas sim ser
chamados os cargos ja existentes no concurso publico vigente n° 01/2019, de
auxiliares administrativos para exercerem as fun¢ées na secretaria municipal de
saude que estéo sendo apresentados no referido projeto, pois n&o seria justo
colocar pessoas sem concurso, como esté pretendendo ser criado os referidos
cargos, pois o quadro de funcionarios do administrativo ainda ndo esta completo,
pois segundo informagdes verbais ainda existem 17 vagas a serem ocupadas,
desta forma entendo que um funcionario concursado pode exercer da mesma
forma o trabalho que um servidor comissionado, assim sendo meu voto é
contrario a criagdo dos cargos, pelo fato de existir um concurso publico vigente
com cargos de auxiliar administrativo que podem exercer as fungdes, exceto a

de gerente de ateng&o priméria, que necessita de ensino superior completo.
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Vereador
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