- SUMULA. Altera o art. 37 seu Paragrafo
unico; da Lei n° 234/03 de 03/09/03 (Plano de
Cargo, Carreira e Remunerac&o do Magistério
Plblico do municipio de Trés Barras do
Parana), e da outras providéncias. '

, A CAMARA MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO
PARANA, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU, GERSO FRANCISCO
GUSSO, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

DE O\“i - /_“ 05 | A <,
TO DE LEI N° 1249/15 o |
oans CAmara Municipal tig Trés Barras do Parana

~Art. 1°- o Art. 37 e seu paragrafo Unico da lei n®

234/03 de 03/09/03, (Plano de Cargo, Carreira e Remuneragéo do Magistério
Plblico do municipio de Trés Barras do Parana), passa a ter a seguinte
redacéo:

....... Art. 37 — A hora-atividade corresponde a 33%
(tfrinta e trés por cento) da jornada efetiva trabalhada do professor regente de
classe.

Paragrafo unico. O professor cuja jornada foi
equivalente a dois periodos de 20(vinte) horas semanais tera a hora-atividade
calculada com base nos mesmos percentuais no caput deste artigo.

Art. 2° Esta Lei entrard” em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicées em contrario, com efeito retroativo a 01
de fevereiro de 2015. - '

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do
Parana, 29 de abril de 2015. /e
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CAPITAL DO FEIJAO

JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI N° 1249/15

Visa o presente Projeto de Lei, alterar dispositivo da
Lei n® 234/03 de 03/09/03 (Plano de Cargo, Carreira e Remuneragdo do
Magisterio Publico do municipio de Trés Barras do Parana).

A alteragdo € no art. 37 alterando de 20% (vinte por
cento) para 33% (trinta e trés por cento) hora-atividade do professor regente de
classe.

A alteragdo da legislagdo é para adequacgéo a
legislacéo federal que determina o percentual alterado como hora-atividade.

Diante do exposto, esperamos que este Projeto de
lei, seja aprovado em sua totalidade.

Gabinete do Prefeito Municipal 9+e Tfes Barras do Parana 29 de abril de
2@45 /

GERSO FHCISCO GUSSO
Prefeito/Municipal
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