ESTADO DO PARANA

Profeitora Municipal de Teds Barras do Parang

CAPITAL DO FEIJAO

APROVADO EM SESSAO
DE_2Z> | 06 |36 -

PROJETO DE LEI N° 1479/16 "W
Data 22/06/16 G Mhmipade Tres Baras

SUMULA. Altera o n° de Vaga da Lei n° 045/09 de
05/05/09, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO
PARANA, ESTADO DO PARANA APROVOU, E EU, GERSO FRANCISCO
GUSSO, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEL.

Art. 1°- Fica alterado o n°® de vaga da Lei Municipal
n° 045/09 de 05/05/09, como abaixo especificamos:

’ CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
N° de Vaga | Denominagao Simbolo
02 ' Mae Social CC-6

_TABELA DE VENCIMETNO CARGO DE PROCIEMTNO EM COMISSAO
' SIMBOLO VALOR R$
[CC-6 880,00

Art. 2°- Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete d )Prefelto Municipal de Trés Barras do
Parana, 22 de junho de 2016. J

GERSO FRANCISCO GUSSO
Prefeito Municipal
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ESTADO DO PARANA

Prefoiturs Munivipal do Teds Barras do Parand

CAPITAL DO FEIJAO

JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI N° 1479/16

Visa o presente Projeto de Lei alterar o n° de vaga
de cargo em comissao criada pela Lei n°® 045/09 de 05/05/09.

O cargo de Mae Social € utilizado para nomeacéo de
servidores responsaveis pelo atendimento pessoas abrigadas.

- O numero de pessoas a ser atendida necessita de
mais servidor que o existente, ou seja, de 1 (um), para 02(dois).

Maiores informagdes com a assistente social Sandra
Franceschini.

Diante do exposto esperamos que este Projeto de
Lei, seja analisado e aprovado em sua totalidade.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana 22 de junho de
2046
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