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A CAMARA MUNICIPAL DE TRES BARRAS DO
PARANA, ESTADO DO PARANA APROVOU, E EU, HELIO KUERTEN
BRUNING, PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI.

Art. 1°. Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo
Municipal a conceder 4,86% (quatro virgula oitenta e seis por cento) de
reposic@o salarial aos servidores publicos municipais ativos, temporarios,
inativos, pensionistas e cargos em comissdo, com excegdo aos‘ agentes
politicos e magistério. S
Paragrafo unico. A reposicao de que trata o caput
deste artigo sera concedida a partir do més de abril de 2017. ‘

Art. 2°. Fica igualmente o Chefe do Poder Executivo
autorizado a atualizar para R$ 1.137,93 (hum mil cento e trinta e sete reais e
noventa e trés centavos) o menor salério base do Municipio, com eXCecao aos
cargos de auxiliar de servigos gerais e gari de 20 (vinte) horas, que sera de R$
568,95 (quinhentos e sessenta e oito reais e noventa e cinco centavos).

Art. 3°. A estrutura funcional do quadro de cargos e
salarios, ap6s a majoragdo definida no Caput do artigo 1° desta lei, ficara
conforme anexos I, II, lll, IV e V.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor na.déta de sua
publicacéo, surtindo seus efeitos a partir de 1° de abril de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barrjés do
Parana, 13 de abril de 2017. ” ‘

HELIO KUERTEN BRUNING
Prefeito Municipal

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 323

|CNPJ 78.121.936/0001-68 -
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ANEXO -1~ AO PROJETO DE LEI N° 1615/17 .
ESPECIFICAGAO, NUMERO DE VAGAS E SIMBOLOGIA

o -
Fltem Especificagdo \f/\lag(;i HCoar:é%ida Simbolo

20 (10)
1 Menor Aprendiz 15 2??8? -0-

tedrica
2 Auxiliar de Servicos Gerais 40 20 1
3 Gari 20 20 1
4 Auxiliar de Servicos Gerais 80 40 2
5 Gari 20 40 2
6 Jardineiro 05 40 2
7 Auxiliar Administrativo 10 40 2
38 Cozinheiro 20 40 - 2
9 Auxiliar administrativo da Secretaria de 01 40 ‘ 5

Obras, Viagéo e Servicos Urbanos ;

10 Auxiliar de Saude Bucal 04 50 2
11 Zelador de Cemitério 03 40 3
12 Lavador de Maquinas e Veiculos 02 40 4
13 Auxiliar de Mecanico 02 40 6
14 | Agente de Saude 20 40 6
15 | Agente Comunitario Saude 30 40 6
16 | Bibliotecario 02 40 7
17 Carpinteiro 10 40 7
18 Pedreiro 10 40 7
19 | Vigia 20 40 7
20 Instrutor de oficina 05 20 8
21 Borracheiro 02 40 . 10
22 | Técnico em Radiologia 03 20 141
23 Motorista | 40 40 15
24 Mestre de Obra 05 40 1
25 | Auxiliar de Enfermagem | 22 36 12
26 | Auxiliar de Enfermagem I 03 40 12
27 Farmacéutico 02 20 - 14
28 Assistente Administrativo 18 40 17.a
29 Motorista Samu 03 40 14-a
30 Técnico em Enfermagem 20 40 15
31 Motorista | 10 40 15.a
32 | Técnico em Higiene Dental 08 40 15
33 Telefonista 06 40 15
34 | Técnico Enfermagem SAMU 03 40 15
35 Profissional de Educacéo Fisica 10 20 15
36 Fisioterapeuta 03 20 16
37 Veterinario 03 20 1 16
38

Topografo 02 4@ _ 16
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39 Operador de Maquina 40 40 16
40 Fiscal Tributario 06 40 16
41 | Psicologo 06 20 | 16
42 | Técnico Agricola 01 40 | 16
43 | Agente Administrativo IV 12 40 | 19
44 | Técnico em Contabilidade 02 40. | 19
45 | Farmacéutico 03 40 | w8
46 | Agente Administrativo V 03 40, 1190
47 | Fonoaudidlogo 02 40 0 | 18-
48 | Mecanico ; ‘ 02 40| ,'315'8., ‘
49 | Enfermeiro| 10 40 '] 184a
50 | Engenheiro Civil 01 20 | 18 .
51 Operador de Escavadeira Hidraulica 02 40 18-
52 Psicologo 01 30 18-h
53 | Nutricionista 03 30 18-b
54 Engenheiro de Seguranga do Trabalho 02 40 £ 19
55 | Arquiteto 01 20 | 18
56 Veterinario 02 40 .19
57 | Assistente Social 04 40 19
58 Dentista | 10 20 19
59 | Advogado 02 20 1. 22a
60 | Procurador Juridico 01 40 ' 21-a
61 | Dentista Il 03 200 . 271
62 | Engenheiro Agrénomo 04 40 | 21-b
63 ‘| Analista Administrativo 01 40 | 21c¢
64 | Contador 02 40 ] 23
65 Medico 06 .20 22
66 Médico 06 30 | 23
67 Médico 10 40 24

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana,
em 13 de abril de 2017. - :

HELIO KUERTEN BRUNING
Prefeito Municipal

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-1212
, CNPJ 78.121.936/0001-68 -
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ANEXO -1l -AO PROJETO DE LEI N° 1615/17
TABELA DE VENCIMENTO

Simbolo VALOR
1 568,95
2 1.137,93

2.a 1.243,15
3 1.158,37
4 1.163,87
5 1.182,32
6 1.241,05
7 1.320,94
8 1.320,94
10 1.413,13
11 1.544 .20
12 1.5652,37
14 1.568,79
14-3 1.602,30
15 1.785,89
15.a 2.002,98
16 2.279,00
17 2.296,97
17.a 2.420,51
18 2.862,78
18-a 3.682,25
18- 3.184,34
18-b 3.418,50
19 4.440,57
21.a 4.850,01
21 5.014,77
21-b 6.132,60
21.c 6.048,36
22 6.776,45
22.2a ' 6.330,67
23 10.613,33
24 13.347,68

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana,
em 13 de abril de 2017.

HELIO KUERTEN BRUNING
Prefeito Municipal
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ANEXO - Il -AO PROJETO DE LEI N° 1615/17
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

N° Especificacéo Simbolo
01 |Assessor Juridico CcC-2
01 |Assessor de imprensa CC-2
01 | Chefe de Gabinete CC-2
01 |Diretor de Divisdo de Patriménio, Arquivo e Protocolo CC-3 |
01 |Diretor de Divisdo de Compras e Licitagdes CC-3
01 | Diretor de Diviséo de Projetos CC-3
01 |Diretor de Diviséo de Legislagéo - CC-3
01 |Diretor de Divis&o Administrativa | ces
01 |Diretor da Divisdo de Planejamento CC-3
01 |Diretor da Divisdo de Almoxarifado CC-3
01 | Diretor de Diviséo de Contabilidade : CC-3
01 |Diretor de Divisdo de Tesouraria CC-3
01 - Diret?r'dg Divisdo de Cadastro e Acompanhamento de Produtos cC-3

Primarios |
01 |Diretor de Divisdo de Tributacéo, Fiscal e Arrecadagao CC—3
01 |Diretor de Diviséo de Pessoal _ CC-3
01 | Chefe de Servigos do Controle de Frota - CC-2
01 |Chefe de Servigos de Informatica CC-2
01 |Diretor de Divisdo Rodoviaria CC-3.
01 |Diretor de Divisdo de Servigos Urbanos CC-3
01 |Diretor de Diviséo de Obras CC-3
01 |Diretor da Divisdo de Estradas Vicinais CC-3
01 |Diretor de Diviséo de Saude CC-3
01 |Diretor de Divisdo do Hospital Municipal CC-3
01 | Diretor de Divisdo de Postos de Saude CC-3
o1 |Diretor da Diviso de Programa Estratégico de Assisténcia ‘CC‘3.

Farmacéutica Municipal

~Av.-Brasil; 245 - Fone/Fax: (45) 3235 1
CNPJ 78.121.936/000

s do Parana PR
gov.br .
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01 |Diretor de Divisdo de Vigilancia Sanitaria CCS ‘
01 |Diretor de Divisdo de Programas Especiais CC,3
01 |Diretor de Divisdo de Projetos Especiais ‘C‘C—2
01 | Diretor de Divisdo da Crianga e Juventude CC-3
01 | Diretor da Divisdo de Apoio a Entidade CC-3
01 |Diretor de Divisdo de Promogéo Social CC-3
01 Diretor de Divisdo de Centro de Referéncia da Assisténcia Social - cC-3

(CRAS)

01 Chefe de Divisdo de Familia Acolhedora

01 Diretor de Divisdo de Ensino Fundamental

01 Diretor de Divisdo de Ensino Infantil

01 |Diretor de Divisdo de Ensino Especial

01 Diretor de Divisdo de Cultura

01 |Diretor de Divisdo de Esporte

01 Diretor de Divisdo de Fomento Animal

01 . |Diretor de Divisdo de Fomento Vegetal

01 | Diretor de Divisdo de Agricultura

01 Diretor de Divisdo de Meio Ambiente

01 Diretor de Divisdo de Industria, Comercio e Servigos

01 Diretor de Divisdo Turismo.

04 | Assessor Técnico Nivel Superior

05 |Assessor Técnico Nivel Médio

05 |Assessor de Programas Especiais CC-5 |
02 |Diretor de Comunicagao CC5
01 |Diretor de Divisdo de Apoio a Entidade CC-3

01 |Diretor da Divisdo de Estradas Vicinais | 'CC-3

Diretor da Divisdo de Controle e Avaliacdo de Dados dos

01 Sistemas Informatizados

02 |Mé&e Social "~ CC6 |

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax; (45) 3235-12
CNPJ 78.121.936/0001-68
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Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barrasﬁfdlo P an
em 13 de abril de 2017. g |

HELIO KUERTEN BRUNING
Prefeito Municipal

- Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-12 ‘ s Barras do Parand - PR
_ CNPJ 78.121.936/0001-68 :
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ANEXO -1V —~AO PROJETO DE LEI N°1615/17
TABELA DE SALARIOS CARGOS EM COMISSAO

SiMBOLO ~ VALOR
CC-2 3.500,20
CC-3 2.381,76
CC-4 1.251,05
cC5 " | 1.161,72
CC-6 937,00

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana,
em, 13 de abril de 2017.

HELIO KUERTEN BRUNING
Prefeito Municipal

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-12

, -as do Paran4 - PR
CNPJ 78121936/0{) ovlby D
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JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI N° 1615/17

Visa o presente Projeto de Lei, proceder a recomposicéo
salarial, aos servidores efetivos ativos, temporarios, inativos, pensionistas e
comissionados do Municipio, exceto o magistério e agentes politicos.

Os anexos inclusos neste Projeto de Lei & a
consolidagéo da legislacdo existente, tornando assim mais facil a sua aplicacao,
contendo também os cargos criados ou mudancas de simbolo apos a Ultima

majoracao.

O indice concedido para a reposicdo & 4,86 (quatro
virgula oitenta e seis por cento), que ¢ a variagéo do IGP-M acumulado de abril de
2016 a margo de 2017, Ultimo existente.

Visto que este que esta majoracéo ja vai ter reflexos na
folha de pagamento do més de abril de 2017, solicitamos que este Projeto de Lei seja
analisado e votado no regime de urgéncia urgentissima.

Diante do exposto, esperamos que este Projeto de Lei
seja analisado e aprovado em sua totalidade.

Gabinete do Prefeito Municipal de Trés Barras do Parana 13 de abril de 2017.

HELIO KUERTEN BRUNING
Prefeito Municipal

s do Parana - PR

Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45) 3235-12
CNPJ 78.121.936/0001-68
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Of.n°. 3123/17 Trés Barras do Parana, em 13 de abril de 2017.

Exmo. Sr.
Osmar Zorsi
MD. Presidente da Camara Municipal de Trés Barras do Parana

Senhor Presidente.

Tem o presente a finalidade de encaminhar para que
seja analisado e votado, o Projeto de Lei n° 1615/17, que autoriza o Chefe do
Poder Executivo Municipal a conceder reposigéo salarial aos servidores
publicos municipais ativos, temporarios, inativos, pensionistas e cargos em
comissdo constantes dos anexos |, Il, I, IV, e V, com excegdo aos agentes
politicos e magisterio.

Os objetivos e justificativas estdo anexo ao presente
Projeto de Lei.

Limitando ao exposto, aproveitamos a oportunidade
para renovar nossos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente

HELIO KUERTEN BRUNING
PREFEITO MUNICIPAL

i .Av. Brasil, 245 - Fone/Fax: (45)323 -1
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ESTADO DO PARANA

CAPITAL DO FEIJAO

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER NOPROJETODELEIN. _[615(33 DO EXECUTIVO MUNICIPAL
A Comissiio de “JUSTICA I R] iDACAO?”, composta pelos vereadores:
VALDECIR BORGES, ELI DO CARMO S. TEODORO XL LEANDRO

SALLA, reuniram-se em data de _ A~/ O/ A3 para egudar o PROJETO DL

LEIN.__Acis] a2 doEBxecutivo Municipal ¢ dar o PARECER.

Apo6s minucioso estudo do referido Projeto, analisado ros diversos aspectos de
competéncia desta Comissfo, chegamos & conclusfio que o referido PROJETO DI LEX

merece, por parte desta Comissfo, sua

£ O PARECER

Sala das ComissBes da CAmara Municipal, aos 3™/ O/ Ay

/
e

/ﬁ%él%/ =
ECIR BORGES
. Presidente
o J\w
ELIDO CARMO S. TEODORO
Secretario

LEANDRO SALLA
Membro

-

S

925 - Tax (45) 3235100
amun3ba@yisaonet
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ESTADO DO PARANA

CAPITAL DO FEIJAO

COMISSAO DE FINANCAS It ORCAMENTOS

PARECER NO PROJETO DE LEI N.° RIS e DO EXECUTIVO MUNICIPAL

A Comissfio de “TINANCAS I ORCAMENTOS”, composta pelos
vereadores: DIRCEU M. FABIANE, VALDECIR BORE&LS It GEOVANA A.
RAULIK, reuniram-se em data de 3/ OW /7 A para estudar o PROJETO DI,

LEINS _Aess)an  do Fxecutivo Muni cipal e dar o PARECER.

Apés minucioso estudo do referido Projeto, analisado nos diversos aspectos de
competéncia desta Comissfo, chegamos 4 conclusio que o referido PROJETO DI LEX

merece, por parte desta Comissfio, sua

I O PARECER .
Sala das ComissBes da CAmara Municipal, aos A3/ Qi 7 4o

Secrctano

GIEOVANA A. RAULIK
Membro

(925 - Tax (45) 3235-101)
-eamun3ba@visaon




